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Vedtaget på REJS’ ordinære generalforsamling den 1. oktober 2025. 

Vedtægter for REJS 

§ 1. Navn og hjemsted 
Foreningens navn er ”REJS”, og er en landsdækkende interesseorganisation og 
brancheforening for rejsearrangører, rejsebureauer og andre virksomheder med 
tilknytning til rejsebranchen, hvor virksomhederne opererer på det danske mar-
ked. 

Foreningen kan tillige benytte navnet ”REJS – Travel Industry Denmark” 

Foreningens hjemsted er Københavns Kommune. 

§ 2. Formål 
Foreningens formål er at varetage medlemmernes erhvervsmæssige interesser i 
Danmark og i udlandet overfor politikere, offentlige myndigheder, nationale og 
internationale organisationer og fora, erhvervslivet, medier og andre, hvis forhold 
og virke har betydning for medlemmernes virksomhed generelt. 

Udover den eksterne interessevaretagelse skal foreningen desuden tilbyde in-
tern interessevaretagelse og medlemsservice i form af rådgivning, sparring, og 
lovfortolkning m.v. indenfor områder, der vedrører rejsebranchen. Foreningen 
kan dog ikke påtage sig opgaver af arbejdsretlig eller ansættelsesretlig karakter 
eller på anden måde involvere sig i sådanne forhold. 

Foreningen kan på bestyrelsens foranledning tilslutte sig danske og udenlandske 
interesseorganisationer. 

Til opnåelse af ovenstående formål skal foreningen især arbejde for; 

• at udvikle og sikre den danske rejsebranche gode rammevilkår.  
• at styrke rejsebranchens seriøsitet og anseelse i forhold til de rejsende, 

myndigheder og offentligheden generelt. 
• at der ikke sker begrænsninger i den frie og lige konkurrence mellem med-

lemmerne eller i forhold til andre aktører – nationalt som internationalt.  
• at gøre det attraktivt at drive virksomhed og arbejde inden for rejsebran-

chen.  
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• at styrke sammenholdet, den kollegiale forståelse og samarbejdet mellem 
medlemmerne indbyrdes. 

• at rådgive medlemmerne i spørgsmål, der vedrører den danske rejsebran-
che.  

• at udbrede kendskabet til og forståelsen for rejsebranchens samfunds- 
og erhvervsmæssige betydning.  

• at skabe og udvikle uddannelsesmulighederne indenfor rejsebranchen.  
• at styrke interessevaretagelsen gennem samarbejde med relevante orga-

nisationer og organer i Danmark eller udlandet.  

Til varetagelse af disse opgaver har foreningen etableret et sekretariat med en 
direktør, der sammen med sine medarbejdere forestår foreningens opgaver ef-
ter bestyrelsens og generalforsamlingens beslutning. 

§ 3. Medlemskab 
Som medlem kan optages virksomheder, der som hovederhverv driver erhvervs-
mæssig virksomhed inden for den danske rejsebranche.  

Stk. 2 

Generalforsamlingen kan beslutte, at medlemskab af foreningen er betinget af 
samtidigt medlemskab af organisationer eller foreninger, som foreningen sam-
arbejder med, jf. nedenfor under § 4, stk. 4.  

Stk. 3 

Optagelse i foreningen kan ske som aktivt eller passivt medlem. Bestyrelsen 
træffer afgørelse om, hvorvidt en ansøgning om medlemskab kan imødekom-
mes. Se tillige nedenfor under § 4. 

§ 4. Aktive medlemmer 
Som aktivt medlem kan optages erhvervsdrivende virksomheder, der arrangerer 
og udbyder salg af rejser samt erhvervsdrivende virksomheder, der udbyder eller 
formidler rejser. 

Stk. 2 

Virksomheden skal efter bestyrelsens skøn udøve sit virke på en seriøs og an-
svarsbevidst måde.  
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Stk. 3 

Virksomheden skal stille garanti i den danske rejsegarantifond eller i en anden 
EU-godkendt rejsegarantiordning, i det omfang en sådan garantistillelse er på-
krævet efter gældende lovgivning. 

Stk. 4 

Virksomheden skal på tidspunktet for optagelse som aktivt medlem (eller inden 
for en af bestyrelsen fastsat kort frist derefter) samtidig være medlem af Dansk 
Erhverv, som Full-Service medlem eller som Arbejdsgivermedlem. 

Stk. 5 

Bestyrelsen kan afvise en ansøgning om aktivt medlemskab såfremt:  

a) virksomhedens indehaver og/eller ledelse i sit virke har udvist en sådan 
adfærd, at der er grund til at antage, at virksomheden ikke vil blive drevet 
i overensstemmelse med god erhvervsskik eller på et økonomisk forsvar-
ligt grundlag.  

b) majoriteten af den ansøgende virksomheds ejere eller den eller de perso-
ner, der reelt driver virksomheden, gentagne gange har påført Rejsega-
rantifonden tab ved en konkurs, betalingsstandsning e. lign. inden for de 
seneste 2 år.  

c) bestyrelsen har andre relevante grunde hertil, herunder hvis ansøgeren 
afviser at afgive de oplysninger, som bestyrelsen finder nødvendige for at 
bedømme, om ansøgeren kan optages som medlem af foreningen. 

Stk. 6 

En ansøger kan indbringe bestyrelsens afvisning for foreningens øvrige medlem-
mer, der behandler bestyrelsens afgørelse på den førstkommende ordinære ge-
neralforsamling.  

Stk. 7 

Virksomheder, som ved sammenlægningen af foreningerne Danmarks Rejsebu-
reau Forening (DRF) og Rejsearrangører i Danmark (RID) var medlem i en af disse, 
kan videreføre deres medlemskab i REJS. 
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Stk. 8 

Aktive medlemmer har ret til på brevpapir, hjemmeside, i annoncer eller på an-
den vis at oplyse om deres medlemskab af foreningen, linke til foreningens hjem-
meside og bruge dennes logo.  

§ 5. Passive medlemmer 
Danske eller udenlandske virksomheder, der ikke opfylder kravene til et aktivt 
medlemskab, men som efter bestyrelsens skøn har en naturlig tilknytning til rej-
sebranchen i Danmark, kan optages i foreningen som passive medlemmer. 

Stk. 2 

Passive medlemmer modtager relevant information om rejsebranchens forhold 
men har ikke ret til at bruge foreningens rådgivning og øvrige medlemsydelser, 
eller deltage i generalforsamling og medlemsmøder.  

§ 6. Fagområder  
Aktive medlemmer skal ved optagelse i foreningen anmode om tilknytning til et 
fagområde, der repræsenterer deres væsentligste aktivitets- eller forretnings-
område. Hvert medlem skal tilhøre mindst ét fagområde, men er ikke begrænset 
hertil. Der kan anmodes om tilknytning til et af følgende tre fagområder:  

1) Store ferierejsearrangører (virksomheder med en omsætning på min. 250 
mio. kr. i det senest afsluttede regnskabsår) 

2) Mindre ferierejsearrangører (virksomheder med en omsætning på mindre 
end 250 mio. kr. i det senest afsluttede regnskabsår) 

3) Erhvervsrejsearrangører 

Stk. 2 

Afgørelse om fagområdetilknytning træffes af bestyrelsen.  

Stk. 3 

Bestyrelsen er berettiget til at afvise en anmodning om tilknytning til et fagom-
råde, såfremt bestyrelsen skønner, at medlemmet ikke har tilstrækkelig tilknyt-
ning til det pågældende fagområde.  
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Stk. 4 

De respektive fagområderepræsenterende bestyrelsesmedlemmer, jf. § 14, har 
mulighed for at gennemføre fagområdemøder og andre aktiviteter, som i særlig 
grad knytter sig til det pågældende fagområde. Sådanne aktiviteter godkendes 
forud af bestyrelsen og finansieres af medlemmerne i det pågældende fagom-
råde. 

§ 7. Generelle medlemspligter 
Medlemmerne er forpligtede til at følge foreningens vedtægter, etiske regelsæt, 
udstukne retningslinjer, kollegiale vedtægter, samt de beslutninger og afgørelser, 
som generalforsamlingen og/eller bestyrelsen træffer inden for rammerne af 
disse vedtægter og om foreningens virke i øvrigt.  

Stk. 2 

Aktive medlemmer er forpligtede til at efterkomme Pakkerejse-Ankenævnets og 
Forbrugerklagenævnets kendelser, medmindre bestyrelsen efter medlemmets 
begrundede ansøgning herom dispenserer fra dette krav. 

Stk. 3 

Der kan kun ske fritagelse for efterlevelse af en kendelse, hvis bestyrelsen vur-
derer, at principielle eller ekstraordinære omstændigheder gør sig gældende. 

Stk. 4 

Ansøgning om fritagelse for efterlevelse af en kendelse skal fremsættes over for 
bestyrelsen senest 14 dage efter, at kendelsen er forkyndt for medlemmet.  

Stk. 5 

I helt principielle eller ekstraordinære tilfælde kan bestyrelsen efter medlem-
mets anmodning beslutte, at foreningen skal yde et økonomisk bidrag til et med-
lems omkostninger, såfremt en sag om medlemmets efterlevelse af Pakkerejse-
Ankenævnets eller Forbrugerklagenævnets kendelser indbringes for domsto-
lene.  

Bestyrelsen afgør størrelsen på dette økonomiske bidrag og kan endvidere be-
slutte, at denne støtte alene ydes, hvis medlemmet lader sig repræsentere af en 
advokat, der har kendskab til rejsebranchen, og som bestyrelsen anbefaler. 
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Stk. 6 

Medlemmer er forpligtede til rettidigt at indsende de oplysninger om lønsum og 
antal beskæftigede, der skal danne grundlag for kontingentberegningen, og at 
opfylde de dokumentationskrav, der fastsættes af bestyrelsen. Bestyrelsen kan 
efter bestyrelsens skøn kræve oplysninger også om andet end ovenstående. 

Stk. 7 

Medlemmer skal senest den 31. januar hvert kalenderår oplyse følgende: 

• Det seneste kalenderårs samlede kontingentpligtige lønsum.  
• Antal beskæftigede personer i september året før.  
• Det seneste kalenderårs gennemsnitlige antal beskæftigede omregnet til 

fuldtidsansatte. 

Har et medlem ikke rettidigt indsendt de efterspurgte oplysninger, kan kontin-
gentet fastsættes skønsmæssigt af bestyrelsen efter de for foreningen i øvrigt 
tilgængelige oplysninger. Senere regulering af et skønsmæssigt fastsat kontin-
gent kan finde sted, når foreningen modtager de manglende, efterspurgte op-
lysninger.  

Foreningen har ret til at kræve et eventuelt merkrav på kontingent forrentet med 
den til enhver tid gældende morarentesats, regnet fra kontingentets forfalds-
tidspunkt. 

Stk. 8 

Medlemmerne skal til sekretariatet løbende anmelde væsentlige ændringer i de-
res virksomhedsorganisation. Som væsentlige ændringer anses ændrede ejer-
forhold, navneændringer, adresseændringer, ændringer i daglig ledelse og åb-
ning af filialer. 

§ 8. God erhvervsskik  
Medlemmerne skal i videst muligt omfang bidrage til opnåelse af foreningens 
formål som beskrevet i § 2. Medlemmerne bør derfor ved valg af forretningsfor-
bindelser fortrinsvis søge samarbejde med virksomheder, der viser samme vilje 
til at fremme en sund udvikling i branchen, såvel fagligt som kollegialt. 
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Stk. 2 

Medlemmerne er til enhver tid forpligtede til at efterleve al gældende lovgivning, 
der omhandler deres virksomhed, ligesom de er forpligtede til at handle i over-
ensstemmelse med branchestandarder, kutymer i rejsebranchen og god er-
hvervsskik. 

§ 9. Generalforsamlinger 
Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed. 

Stk. 2 

Ordinær generalforsamling afholdes en gang årligt, så vidt muligt inden udgan-
gen af oktober. Foreningen oplyser skriftligt om denne dato senest den 1. juli 
samme år. 

Stk. 3 

Ekstraordinær generalforsamling afholdes, hvis bestyrelsen beslutter det, eller 
hvis medlemmer, der tilsammen repræsenterer mindst 1/4 af foreningens sam-
lede stemmetal, skriftligt indsender begæring herom til sekretariatet med angi-
velse af dagsorden. 

Stk. 4 

Der føres referat over generalforsamlingens drøftelser og beslutninger. Referatet 
underskrives af formanden og dirigenten. 

§ 10. Indkaldelse til generalforsamling 
Generalforsamlingen indkaldes skriftligt med mindst 14 dages varsel og med an-
givelse af tid, sted og dagsorden jfr. § 9 stk. 2. Skriftlighedskravet anses som 
opfyldt ved brug af elektronisk post eller anden form for varigt medium. 

Bestyrelsen kan beslutte, at generalforsamlingen afholdes som hel eller delvis 
elektronisk generalforsamling, så der er mulighed for at deltage og stemme uden 
at være fysisk til stede på generalforsamlingen. 

Forud for generalforsamlingen udarbejder direktøren udkast til budget for det 
efterfølgende regnskabsår. Bestyrelsen indstiller budgettet til generalforsamlin-
gens godkendelse, jf. nedenfor under § 11, pkt. 7. 
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Stk. 2  

Indkaldelse til ekstraordinær generalforsamling på begæring af medlemmer, jfr. 
§ 9, stk. 3, skal meddeles senest 14 dage efter sekretariatets modtagelse af be-
gæringen, og indkaldelse skal ske med mindst 14 dages og højst 3 ugers varsel. 

§ 11. Dagsorden 
Dagsorden for den ordinære generalforsamling skal omfatte: 

1) Valg af dirigent og referent. 
2) Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed siden sidste ordinære 

generalforsamling. 
3) Fagområdernes evt. beretninger. 
4) Forelæggelse og godkendelse af regnskab samt meddelelse af decharge 

for det forgangne år.  
5) Behandling af forslag fra bestyrelsen. 
6) Behandling af forslag fra medlemmerne. 
7) Forelæggelse og godkendelse af budget og kontingent for det kommende 

år. 
8) Forelæggelse af bestyrelsens overordnede handlingsplan for det kom-

mende år. 
9) Valg af formand (lige år). 
10) Valg af øvrige medlemmer til bestyrelsen - to for hvert fagområde. 
11) Valg af suppleanter – én for hvert fagområde. 
12) Valg af revisor samt valg af 2 kritiske revisorer blandt medlemmerne. 
13) Eventuelt. 

Stk. 2 

Medlemsforslag, der ønskes behandlet under pkt. 6 på dagsordenen, skal ind-
sendes skriftligt til formanden og foreningens sekretariat og være kommet be-
styrelsen til kundskab senest tre uger inden generalforsamlingen. 

Stk. 3 

Senest to uger før generalforsamlingen skal følgende gøres tilgængelige for 
medlemmerne: 

A. Regnskab for det forgangne år. 
B. Budget for det kommende år. 
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C. Forslag til kontingent for det kommende år. 
D. Eventuelle forslag fra bestyrelsen eller medlemmer. 
E. Forslag til handlingsplan for det kommende år. 

§ 12. Stemmeret 
Stemmetallet fastsættes på grundlag af det senest indbetalte helårskontingent 
til foreningen. Der tildeles 1 stemme pr. DKK 10.000 betalt kontingentkrone [før 
moms] dog således, at alle aktive medlemmer altid har minimum 1 stemme uan-
set kontingentets størrelse. 

Stk. 2 

Stemmetallet gælder ved valg af formand, bestyrelsesmedlemmer og supplean-
ter, revisor og andre beslutninger i henhold til dagsordenen for generalforsam-
lingen. Ved stemmelighed afgøres valg ved lodtrækning.  

Stk. 3 

Stemmeret kan udøves i henhold til skriftlig fuldmagt. Fuldmagt kan kun med-
deles et stemmeberettiget medlem, og fuldmægtigen må højst repræsentere 4 
fraværende medlemmer. 

§ 13. Beslutningsdygtighed og afstemning 
Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, når; 

1) det er konstateret, at den er rettidigt indkaldt.  
2) så mange medlemmer er til stede, at de sammen repræsenterer over en 

fjerdedel af medlemmernes samlede stemmetal. 

Stk. 2 

Er generalforsamlingen ikke beslutningsdygtig, skal bestyrelsen inden 14 dage 
indkalde til en ekstraordinær generalforsamling til afholdelse tidligst 14 dage og 
senest 3 uger efter indkaldelsestidspunktet. En sådan indkaldt ekstraordinær 
generalforsamling er beslutningsdygtig uanset det antal stemmer, der er repræ-
senteret på denne. 
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Stk. 3 

Generalforsamlingens beslutninger træffes ved simpelt flertal blandt de repræ-
senterede stemmer. Dette gælder dog ikke beslutning om ændring af vedtægter 
og opløsning af foreningen jf. § 25. 

§ 14. Bestyrelsen 
Foreningen ledes af en bestyrelse bestående af en formand og op til seks be-
styrelsesmedlemmer. Bestyrelsen er ansvarlig for foreningens virke, ledelse og 
økonomi. Bestyrelsens honorar fastsættes i budgettet til generalforsamlingens 
godkendelse. 

Stk. 2 

Bestyrelsen kan ikke økonomisk forpligte foreningen eller dens medlemmer ud 
over foreningens midler, herunder de midler, der indgår i et af generalforsamlin-
gen godkendt budget. 

Stk. 3 

Formand og øvrige bestyrelsesmedlemmer vælges på den årlige generalforsam-
ling blandt foreningens medlemmer. Næstformanden vælges blandt de øvrige 
bestyrelsesmedlemmer i forbindelse med bestyrelsens konstituering.  

De seks bestyrelsesmedlemmer vælges med op til to medlemmer fra hvert fag-
område, jf. § 6, stk. 1. Såfremt der ikke på den årlige generalforsamling opstiller 
mindst to kandidater fra et fagområde, kan den pågældende bestyrelsespost 
indtil næstfølgende årlige generalforsamling besættes ved valg af et medlem, 
der indgår i et andet fagområde. 

Stk. 4 

Formand og næstformand skal være adm. direktør eller tilsvarende i en med-
lemsvirksomhed. Valg til bestyrelsen finder sted for en periode på 2 år.  

Genvalg af såvel formanden som øvrige bestyrelsesmedlemmer kan finde sted. 

Stk. 5 

Såfremt et bestyrelsesmedlem forlader den medlemsvirksomhed, vedkom-
mende repræsenterer, ophører bestyrelseshvervet automatisk på samme tids-
punkt. 
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Stk. 6 

Fratræder et eller flere bestyrelsesmedlemmer inden valgperiodens udløb, kon-
stituerer bestyrelsen sig med det pågældende fagområdes suppleant. Fratræ-
der et eller flere bestyrelsesmedlemmer på et tidspunkt, hvor der ikke (længere) 
er et tilstrækkeligt antal suppleanter, besættes den ledige post på næstfølgende 
årlige generalforsamling for den resterende valgperiode for det eller de fratrådte 
bestyrelsesmedlemmer. 

§ 15 Bestyrelsesmøder 
Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. Bestyrelsen er beslutningsdyg-
tig, når formanden eller næstformanden samt mindst tre øvrige bestyrelses-
medlemmer er til stede. 

Stk. 2 

Hvert bestyrelsesmedlem har én stemme. Beslutningerne afgøres ved simpelt 
flertal og ved mundtlig afstemning, medmindre et medlem begærer skriftlig af-
stemning. Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende. 

Stk. 3 

Bestyrelsen indkaldes så ofte formanden eller mindst 3 bestyrelsesmedlemmer 
finder, at der er behov herfor. Indkaldelse til ordinære bestyrelsesmøder sker 
normalt med mindst 7 dages varsel og med angivelse af dagsorden. 

§ 16 Tegningsregler 
Foreningen tegnes af minimum 2 personer i forening, hvoraf den ene er forman-
den, næstformanden eller direktøren og den anden er et medlem af bestyrelsen. 

Stk. 2 

Bestyrelsen kan meddele fuldmagt eller prokura, enkelt eller kollektivt. 

§ 17. Udtalelser til offentligheden 
Formanden eller foreningens direktør udtaler sig til offentligheden på forenin-
gens vegne om foreningen og om foreningens og rejsebranchens forhold gene-
relt – herunder om spørgsmål af offentlig interesse.  
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Bestyrelsesmedlemmerne kan efter aftale med formanden udtale sig om for-
hold, der vedrører det pågældende bestyrelsesmedlems fagområde. 

§ 18. Sekretariat 
Bestyrelsen kan antage lønnet medhjælp i form af en direktør og et sekretariat i 
den udstrækning, det efter bestyrelsens skøn er nødvendigt for at opfylde for-
eningens formål og de af generalforsamlingen vedtagne beslutninger og budget. 
Bestyrelsen ansætter i så fald direktøren, som ansætter den fornødne med-
hjælp. 

Stk. 2 

Bestyrelsen kan efter vedtagelse på generalforsamlingen på foreningens vegne 
indgå aftaler med andre organisationer eller foreninger om sekretariatsbistand. 

Stk. 3 

Bestyrelsen kan nedsætte udvalg, hvis samtlige medlemmer ikke behøver at 
være medlem af bestyrelsen eller af foreningen. 

§ 19. Årsregnskab og revision 
Foreningens regnskabsår er kalenderåret. 

Stk. 2 

Revision og opstilling af årsregnskabet foretages af foreningens revisor, som 
vælges hvert år på foreningens generalforsamling. 

 Stk. 3 

Der vælges blandt foreningens medlemmer to kritiske revisorer, jf. § 11. De kritiske 
revisorer foretager ikke egentlig revision, men har til opgave på vegne af forenin-
gens medlemmer at kontrollere, at der ikke i foreningen træffes beslutninger om 
anvendelse af foreningens midler m.v., der måtte være kritisabel i forhold til for-
eningens vedtægter, generalforsamlingsbeslutninger, formål og lovgivningen i al-
mindelighed. 

§ 20. Kontingent 
Kontingentet til brancheforeningen fastsættes af bestyrelsen og godkendes på 
den årlige generalforsamling. 
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Stk. 2 

Kontingentet for aktive medlemmer beregnes på baggrund af det enkelte med-
lems lønsum og antal ansatte jfr. § 7, stk. 7 i året forud for det år, kontingentet 
vedrører, idet der dog altid beregnes et grundkontingent. 

Stk. 3 

Kontingentet for passive medlemmer forfalder årligt pr. 1. januar til betaling se-
nest den 14. januar samme år.  

Kontingentet for passive medlemmer fastsættes årligt som et fast beløb.  

Kontingentet for aktive medlemmer forfalder i 4 årlige rater pr. 1/2, 1/4, 1/7 og 1/10 
til betaling senest den 14. i pågældende måned. Pligten til kontingentbetaling 
indtræder fra og med den første i det kvartal, der følger efter optagelsen som 
medlem.  

Stk. 4  

Restanter er pligtige at betale de med inddrivelsen af restancen forbundne om-
kostninger, herunder morarenter efter den til enhver tid gældende morarente-
sats.  

Såfremt et medlem er i restance med kontingent i mere end tre måneder eller 
står i restance for andre ydelser, kan det pågældende medlem - efter skriftligt 
påkrav med oplysning om, at medlemmet ved manglende betaling vil blive slet-
tet - slettes som medlem.  

Slettelse som følge af restance frigør ikke et medlem for forpligtelsen til at betale 
kontingent indtil udløbet af den ordinære udmeldelsesfrist. 

Stk. 5 

Bestyrelsen fastsætter et optagelsesgebyr for nye medlemmer. 

Stk. 6 

Foreningens revisor skal hvert år tilse, at der foretages passende kontrol af kon-
tingentbetalingerne ved stikprøvevis at udvælge et eller flere medlemmer til 
kontrol. Denne kontrol kan ske på baggrund af en revisorerklæring, som hvert 
medlem på forespørgsel fra revisor er forpligtet til at indsende til foreningen.  

Foreningens revisor kan, såfremt det skønnes nødvendigt, afkræve medlem-
merne yderligere oplysninger for at kunne foretage en vurdering af, hvorvidt de 
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af medlemmet afgivne oplysninger er korrekte, set i forhold til den til enhver tid 
gældende kontingentmodel for det pågældende medlem. 

§ 21. Udmeldelse 
Udmeldelse af foreningen skal ske skriftligt til bestyrelsen med mindst 6 måne-
ders varsel og kan alene ske med virkning pr. 1. januar eller 1. juli. Bestyrelsen kan 
dog i helt særlige tilfælde give dispensation for denne frist. I tilfælde af udmel-
delse skal medlemmet betale kontingent indtil ophøret af medlemskabet. 

Stk. 2 

Refusion af kontingent ydes ikke. Et udmeldt medlem har ikke ret til at få noget 
af, hvad medlemmet har indbetalt til foreningen, tilbagebetalt eller til nogle af 
foreningens aktiver. 

Stk. 3 

Der gælder særlige vilkår for udmeldelse af Dansk Erhverv. Der henvises til disse 
vilkår, idet det påhviler det enkelte medlem af efterleve dem. 

§ 22. Automatisk ophør 
Såfremt et medlems virksomhed ophører, træder i rekonstruktion, tages under 
konkursbehandling eller ved dødsbobehandling, ophører medlemskabet med 
virkning fra udgangen af det kvartal, i hvilket den nævnte begivenhed indtraf, 
medmindre boet erklærer at ville indtræde i medlemsforholdet. 

§ 23.  Eksklusion 
Bestyrelsen kan træffe beslutning om eksklusion, såfremt et medlem af økono-
miske eller andre årsager indstiller sin virksomhed eller efter bestyrelsens skøn 
ikke længere opfylder vilkårene for medlemskab af foreningen, ikke efterlever 
foreningens vedtægter, tilsidesætter henstillinger fra bestyrelsen eller gennem 
sin handlemåde skønnes at modarbejde foreningens interesser og formål. 

Stk. 2 

Eksklusion kan efter bestyrelsens skøn finde sted med umiddelbar virkning eller 
senest ved udgangen af det pågældende regnskabsår.  
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Et ekskluderet medlem kan kræve eksklusionen omprøvet på førstkommende 
ordinære generalforsamling eller en ekstraordinær generalforsamling, hvor der 
kræves 2/3 af de fremmødte stemmer for at fastholde eksklusionen.  

Ved anmodning om generalforsamlingens behandling af bestyrelsens afgørelse, 
anses det pågældende medlems medlemskab af foreningen som suspenderet, 
indtil generalforsamlingen har behandlet bestyrelsens afgørelse. 

Stk. 3 

Et ekskluderet medlem har intet krav på tilbagebetaling af indbetalt kontingent 
eller af nogen del af foreningens eventuelle formue. 

§ 24. Ikrafttrædelse 
Ændringer i disse vedtægter træder i kraft straks efter vedtagelsen. 

§ 25. Vedtægtsændringer og opløsning 
Generalforsamlingen træffer beslutning om ændring af foreningens vedtægter. 
Til vedtagelse af et forslag om ændringer af foreningens vedtægter kræves, at 
halvdelen af de samlede stemmer er repræsenteret på en generalforsamling, og 
at mindst 2/3 af de afgivne stemmer er for forslaget. 

Stk. 2 

Såfremt der afgives mindst 2/3 stemmer for forslaget, men såfremt det fornødne 
antal stemmer ikke er repræsenteret, skal foreningens bestyrelse indkalde til en 
ekstraordinær generalforsamling til behandling af samme forslag. Dette forslag 
betragtes som gyldigt vedtaget, såfremt der på denne ekstraordinære general-
forsamling afgives mindst 2/3 af de tilstedeværende stemmer for forslaget. 

Stk. 3 

Efter samme regler træffes der beslutning om eventuel opløsning af foreningen. 

Stk. 4 

Ved opløsning skal foreningens formue, efter at alle gældsposter er betalt, for-
deles mellem medlemmerne på det pågældende tidspunkt i forhold til indbe-
talte kontingenter til foreningen for de seneste 3 år. 


